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De clinic intervisiemethode

De clinic is een soort rollenspel. De Tijdsindicatie: 90 tot 120 minuten
casusinbrenger demonstreert een

probleemsituatie die hij vaak tegenkomt.

Dit doet hij door de verschillende rollen van

de situatie zelf te spelen. Vervolgens

spelen de deelnemers de rol van de

casusinbrenger om hem alternatieve

houdingen te laten zien. Tijdsindicatie:

Voorwaarden:
[1 8 deelnemers is ideaal (minimaal 6,
maximaal 10)
[1 Geschikt voor ervaren intervisiegroepen
1 Deelnemers zijn vertrouwd met elkaar
Voordelen:
[1 Het feit dat je een rol speelt, geeft je al
veel inzichten
Nadelen:

1 Tijdsintensief

Stap 1: vraagintroductie
De casusinbrenger introduceert zijn vraag en geeft een korte toelichting.

Stap 2: demonstratie

De casusinbrenger demonstreert de situatie door te switchen tussen twee of meer
stoelen. Op elke stoel speelt hij een andere rol uit de situatie. De deelnemers krijgen zo
een beeld van het probleem.

Stap 3: alternatieven proberen

De deelnemers gaan 'op de stoel zitten' van de casusinbrenger. Ze mogen een andere
houding aannemen dan die van de casusinbrenger. Als de casusinbrenger heel
terughoudend was, nemen zij bijvoorbeeld een zelfverzekerde houding aan.

Stap 4: tussentijdse reactie
Na elk 'scene' geeft de casusinbrenger aan of de aanpak hem aanspreekt.
Stap 5: einddemonstratie

Tijdens de laatste scéne kiest de casusinbrenger de aanpak die hem het meest
aanspreekt en speelt deze uit.

Stap 6: evaluatie

De deelnemers kijken met de procesbegeleider terug op wat is besproken.
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