WIS visie.nl
voor mens en orgamsat:e

De roddelmethode

Tijdsindicatie 60 minuten

Voorwaarden:
[1 Alleen toepassen met toestemming van
de casusinbrenger.
Pas deze methode nooit toe zonder dat de
casusinbrenger het weet.
[ Voor gevorderde groepen

[1 Sterk vertrouwen binnen de groep is een vereiste
[1 Pas op met het ‘soort’ roddels’
[1 Roddel alleen vanuit positieve betrokkenheid

Voordelen: -

Nadelen:
[1 Het gevaar bestaat dat roddelen uit loopt
in beledigen

Stap 1: vraagintroductie
De casusinbrenger introduceert zijn vraag en geeft een korte toelichting.

Stap 2: open vragen
Om meer duidelijkheid over het probleem te krijgen, stellen de deelnemers gerichte open
vragen.

Stap 3: roddelen

De casusinbrenger gaat buiten de kring 6f met zijn rug naar de deelnemers zitten. De
deelnemers roddelen met elkaar over de achtergronden van de vraag, de mogelijke
oorzaken en oplossingen. De casusinbrenger mag zich niet met het gesprek bemoeien.
Hij luistert aandachtig en schrijft op wat hij waarneemt.

Stap 4: ervaringen
De casusinbrenger komt terug in de groep en vertelt hoe hij het ervaren heeft om langs
de lijn te zitten. Wat heeft hem geraakt? Is hij het eens met het advies?

Stap 5: evaluatie
De casusinbrenger, deelnemers en procesbegeleider kijken terug op het proces.
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